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Wstep

Prezentowany raport sporzadzono na podstawie zebranych i przeanalizowanych w procesie ewaluacji

zewnetrznej informacji na temat wartosci dziatan podejmowanych przez szkote/placowke w zakresie wymagan:

1. Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposob sprzyjajgcy uczeniu sie

2. Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Wyniki badania stanowig podstawe do podejmowania decyzji skierowanych na zapewnienie wysokiej jakosci

organizacji procesow ksztatcenia, wychowania i opieki prowadzonych w szkole lub placowce oraz ich efektow.

Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 14 - 12 - 2019 do 15-12-2019 przez zespdt wizytatorow ds. ewaluacji,
w sktad ktorego weszli: Ewa Kosinska, Andrzej Jabtonski. Badaniem objeto 61 stuchaczy (ankieta) i 16
nauczycieli (ankieta i wywiad grupowy).Przeprowadzono wywiad indywidualny z dyrektorem szkoty, grupowy
z pracownikami niepedagogicznymi, a takze obserwacje lekcji i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych

danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe obszary dziatania szkoty lub placéwki.
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Informacje o szkole/placowce

Nazwa placowki Liceum Ogdlnoksztatcace dla dorostych
Patron Ignacy Witodzimierz Garbolewski
Typ placowki Liceum ogodlnoksztatcace
Miejscowos¢ Sochaczew

Ulica Pitsudskiego

Numer 51

Kod pocztowy 96-500

Urzad pocztowy Sochaczew

Telefon 46 8622326

Fax 46 8622326

Www zsckpsochaczew.edu.pl
Regon 36195757000000
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow Dorosli

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 38

Oddziaty 2

Nauczyciele petnozatrudnieni 8.00

Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 0.00

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 0.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 19

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 4.75
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewaddztwo MAZOWIECKIE

Powiat sochaczewski

Gmina Sochaczew

Typ gminy gmina miejska

Liccum Ogolnoksztatcace dla Dorostych, zostato zatozone w 1989 r w Zespole Szkdt Nr 1 w Sochaczewie. Od
roku 2001 wchodzi w sktad Zespotu Szkoét Centrum Ksztatcenia Praktycznego. Szkota funkcjonuje na zasadach
ksztatcenia zaocznego (zajecia odbywajg sie w soboty i niedziele co dwa tygodnie).Ukonczenie szkoty umozliwia
zdobycie s$redniego wyksztatcenia oraz Swiadectwa maturalnego. Stuchaczami szkoty moga by¢ absolwenci
Zasadniczej Szkoty Zawodowej lub Branzowej Szkoty I Stopnia. Przedmiotami realizowanymi w zakresie
rozszerzonym jest geografia i wiedza o spoteczenstwie, a przedmiotem uzupetniajacym historia i spoteczenstwo.
Ponadto, przedmioty pozwalajace przygotowac sie do egzaminu maturalnego to: jezyk polski, jezyk angielski

i matematyka. Stuchacze moga korzystac z catego obiektu i jego wyposazenia.
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Obraz pracy szkoty/placowki

Liccum Ogolnoksztatcace dla Dorostych, zostato zatozone w 1989 r w Zespole Szkdt Nr 1 w Sochaczewie. Od
roku 2001 wchodzi w sktad Zespotu Szkét Centrum Ksztatcenia Praktycznego. Szkota funkcjonuje na zasadach
ksztatcenia zaocznego (zajecia odbywajq sie w soboty i niedziele co dwa tygodnie).Ukonczenie szkoty umozliwia
zdobycie sredniego wyksztatcenia oraz Swiadectwa maturalnego. Stuchaczami szkoty moga by¢ absolwenci
Zasadniczej Szkoty Zawodowej Ilub Branzowej Szkoty I Stopnia. W szkole duzg wage przywigzuje sie
do zdobywaniu wiedzy przez stuchaczy (mobilizowanie do regularnej frekwencji na zajeciach, tworzenie dobrego
klimatu, ksztattowanie umiejetnosci uczenia sie, dobre planowanie zaje¢, mozliwo$¢ wyboru form pracy).
Stuchacze cenig sobie, ze nauczyciele udzielajg im informacji zwrotnej dotyczacej ich postepéw lub brakéw

W nauce.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposdb sprzyjajacy uczeniu sie

Obszar badania: Planowanie i organizacja proceséw edukacyjnych w szkole lub placéwce stuzy

rozwojowi uczniéw. I/1

Nauczyciele uczestniczacy w wywiadzie podali, ze planujac procesy edukacyjne w szkole stuzace rozwojowi
stuchaczy, wspotpracujg ze soba, tworzg mate grupy przedmiotowe, analizujg podstawe programowg, analizujg
whnioski z nadzoru pedagogicznego poprzedniego roku szkolnego, po egzaminie semestralnym modyfikujg
wymagania isposdéb nauczania. Stuchacze uczestniczacy w wywiadzie podali, Zze na lekcjach jest dobry
klimat, nauczyciele dobrze ttumaczg omawiane zagadnienia, wykorzystuja na lekcji filmy i Internet, dzieki temu
majq dobre notatki. Nauczyciele motywujg ich do aktywnego uczenia sie i wspieraja w trudnych sytuacjach,
tworza atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie, ksztattuja u nich umiejetno$¢ uczenia sie. Stuchacze cenig sobie

petng informacje, dobre planowanie zajeé, dzieki temu mogg sie przygotowac do zajec i egzamindw.

Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Co Wam sie podoba, a co nie podoba sie na lekcjach? [WU] (11632)
Tab.1

Numer|Tres¢ odpowiedzi
1 Dobry klimat na lekcji.

2 Nauczyciele dobrze ttumaczg, wykorzystujg na lekcji
filmy i Internet, mamy dobre notatki.

3 Na lekcjach jest swobodna atmosfera, stuchacze sg
partnerami.

4 Wszystko jest w porzadku, jestesmy zadowoleni.

5 Jest petna informacja, dobre planowanie zajec¢, dzieki

temu mozna sie przygotowac do zaje¢ i egzaminow.
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Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: W trakcie trwania lekcji uczniowie: [0Z] (11630)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 4

Tab.2

Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 aktywnie uczestniczg w lekcji 3/1 75/ 25
2 chetnie wykonujg polecenia, zadania i ¢wiczenia 3/1 75/ 25
3 proponuja wtasne rozwigzania 0/4 0/ 100
4 nie biorg czynnego udziatu w lekcji 2/2 50/ 50
5 inne - jakie? 0/4 0/ 100

Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru

Tresc¢ pytania: Nauczyciele zrozumiale ttumaczg zagadnienia na: [AMS] (11622)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 29

Tab.3
Numer odpowiedzi| Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 wszystkich lekcjach 6 20.7
2 wiekszosci lekcji 18 62.1
3 potowie lekcji 3 10.3
4 mniej niz potowie lekcji 2 6.9
5 zadnej lekcji 0 0
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 29 100

Obszar badania: Nauczyciele, w tym pracujgacy w jednym oddziale, wspotpracujg ze sobg w

planowaniu, organizowaniu, realizowaniu i modyfikowaniu proceséw edukacyjnych. I/2

Analiza danych zastanych, wywiad i ankieta dla dyrektora, ankieta dla nauczycieli pokazujgq, ze nauczyciele
pomagajg sobie nawzajem i wspdlnie rozwigzujg problemy o czym s$wiadczg powotane przez dyrektora szkoty
zespoty nauczycieli. Dziatania realizowane w ramach pracy zespotéw nauczycieli dotyczyty: ustalania zestawu
programdw nauczania dla danego oddziatu, modyfikowania, w miare potrzeb programéw nauczania dla danego
oddziatu, planowania dziatan dydaktycznych i wychowawczych, analizowania realizowanych
dziatan, analizowania efektdw nauczania (oceny biezace, $rdodroczne, roczne, promocja na nastepny
semestr), diagnozowania osiggnied stuchaczy, analizowania frekwencji stuchaczy na zajeciach
edukacyjnych, prowadzenia lekcji kolezenskich, organizacji wycieczek edukacyjnych, realizacji projektow.
Powotujac takie zespoty, dyrektor szkoty kierowat sie potrzeba funkcjonowania liceum dla dorostych, wysokiej
jakosci pracy, otrzymania petnej wiedzy o stuchaczach aby indywidualizowaé prace z nimi izaplanowania

wspolnych dziatann dydaktycznych.
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: Co swiadczy o tym, ze powotane przez dyrektora zespoty nauczycieli planujg i podsumowujg

swojq prace? (B) [ADZ] (11647)
Tab.1

Numer|Analiza

1 Zespoty nauczycieli opracowujg roczny plan dziatan
uwzgledniajacy priorytety kuratora o$wiaty i organu
prowadzacego oraz priorytety szkoty, a takze wnioski z
analizy proceséw zachodzacych w szkole. Dwa razy w
roku szkolnym dokonywane sg podsumowania pracy
zespotdw. Wnioski opracowane przez zespoty zadaniowe
oraz raporty z dziatan zespotéw sg podstawg do
planowania pracy w nastepnym roku szkolnym. Kazdy
nauczyciel posiada plan nauczania opracowany na
podstawie podstawy programowej z danego przedmiotu
z uwzglednieniem zalecanych warunkéw realizacji
podstawy. Praca nauczycieli jest zespotowa - podrecznik
tego samego wydawnictwa, program nauczania, plan
pracy z przedmiotu.O zespotowej pracy $wiadczg zapisy
w protokotach o powotaniu zespotdéw zadaniowych,
przedmiotowych protokoty posiedzenia rad
pedagogicznych podsumowujacych prace szkoty - po
kazdym semestrze, zestawienia klasyfikacji i promocji
zapisy w planie pracy szkoty i innych dokumentach, np.
Statut. W szkole formutowanie wnioskéw odbywa sie
zespotowo (dyrektor powotuje na kazdej radzie zespot
ds. wnioskéw), wspdlne diagnozowanie-przedstawiane
jest na radach pedagogicznych i posiedzeniach KPO
decyzje podejmowane wspdlnie, np. nauczyciele typuja
stuchaczy do nagrdd, opracowujg wewnatrzszkolny
system doradztwa zawodowego, dokonujg jego ewaluacji
i modyfikacji. Zespét nauczycieli, ktéry dokonuje analizy
osiggniec stuchaczy na podstawie swiadectwa zsz stawia
wnioski wskazujace na modyfikacje planéw pracy
nauczycieli, np. po diagnozie wiecej zadan/¢wiczen
wskazanych umiejetnosci (czytania ze zrozumieniem,
redagowania dtuzszych wypowiedzi ustnych, logicznego
myslenia, wnioskowania). Po semestrze nastepuje

analiza podjetych dziatan i ocena ich skutecznosci.
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Jakich obszardw pracy szkoty dotyczy zespotowe planowanie pracy przez nauczycieli? (B) [ADZ]

(11648)
Tab.2

Numer|Analiza

1 Planowanie pracy dydaktycznej i wychowawczej-
wspolne uzgadnianie podrecznika i wydawnictwa,
szkolny zestaw programoéw nauczania wspoélne
opracowywanie rozktadéw materiatu nauczania -
modyfikacje programdéw nauczania opracowywanie
testéw i egzaminéw, wymiana doswiadczen i doradztwo
zawodowe, przeprowadzanie diagnoz, np. osiaqgnie¢ po
ZSZ, prébny egzamin maturalny podsumowywanie na
zebraniach i radach efektéw nauczania po kazdym
semestrze analiza frekwencji ewaluacja wewnetrzna,
opracowanie planu pracy w semestrze i na zjazdach-

ukfad egzamindw.
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania: W jaki sposdb zorganizowana jest wspoétpraca nauczycieli uczacych w szkole? Jakich obszaréw
pracy dotyczy wspodtpraca nauczycieli? (B) [WD] (11646)

Tab.3

Numer|Analiza

1 Dyrektor powotat zespoty nauczycielskie do wspdlnego
planowania, przeprowadzania, analizowania i
ewaluowania proceséw ksztatcenia w szkole. Dziatania
nauczycieli sg przemyslane i skorelowane. Nauczyciele
tworzg zesp6t pracujacy w danej klasie, razem
podejmujq istotne decyzje, wymieniajq poglady i
uzgadniajg rozwigzania dotyczace stuchaczy i
ksztatcenia. Np. w zespotach dokonujg analizy ocen,
omawiajg wyniki na posiedzeniach KPO i w zespotach
przedmiotowych, wyciggajq wnioski. Obszary wspdtpracy
nauczycieli: planowanie pracy dydaktycznej i
wychowawczej, uzgadnianie podrecznika i wydawnictwa,
tworzenie szkolnego zestawu programdéw nauczania,
opracowywanie rozktadéw materiatu nauczania -
modyfikacje programéw nauczania, przygotowywanie
materiatéw dydaktycznych, opracowywanie testéw i
zadan egzaminacyjnych na egz. pisemny i ustny,
wymiana doswiadczen i doradztwo zawodowe,
przeprowadzanie diagnoz, np. osiagnie¢ po ZSZ,
prébnego egzaminu maturalnego, podsumowywanie na
zebraniach i radach efektéw nauczania po kazdym
semestrze, analizowanie frekwencji, ewaluacja

wewnetrzna,planowanie pracy w semestrze i na

zjazdach- uktad egzaminow.
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Jakie zespoty nauczycieli powotat(a) Pan/i w biezacym lub poprzednim roku szkolnym? Czym

kierowat sie Pan/i, powotujac takie zespoty? (A) [AD] (11643)
Tab.4

Numer|Analiza

1 Zespoty nauczycielskie: zespdl ds. promociji i rekrutacji
do LO dla dorostych - absolwenci ZSZ gtéwnie uczniowie
naszej szkoty, zespdt nauczycieli analizujacy osiggniecia
uczniéw z etapu ZSZ - oceny, zachowanie, osiggniecia
sportowe, inne sukcesy, ewentualne opinie czy
orzeczenia, sytuacje rodzinne i inne wiadomosci, zespoty
przedmiotowe np. j.angielski, j. polski, (cztonkowie
réowniez KPO), zespét statutowy, zespdt analizujacy
wyniki egzaminu maturalnego, Zespoty wynikajq z
potrzeb funkcjonowania LO, staran o jakos$¢ pracy, w
celu otrzymania petnej wiedzy o stuchaczach -
indywidualizacja pracy ze stuchaczami, planowanie
wspolnych dziatan dydaktycznych, np. wspdlny wybor

podrecznikdw czy wspdlne zmiany w programach

nauczania, analiza frekwencji.

Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: Jakie dziatania byly realizowane w ramach pracy zespotdw nauczycieli, w ktorych Pan/i
uczestniczyt/a? (B) [AD] (11645)

Ogodlna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 1

Tab.5
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc |Procent
1 ustalanie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu 1/0 100/0
2 modyfikowanie, w miare potrzeb, programoéw nauczania dla danego 1/0 100/0
oddziatu
planowanie dziatan dydaktycznych i wychowawczych 1/0 100/0
4 analizowanie wspdlnie realizowanych dziatan 1/0 100/0
5 analizowanie efektow nauczania (oceny biezgce, s$rédroczne, roczne, 1/0 100/0
promocja do nastepnej klasy)
6 diagnozowanie osiggnie¢ uczniéw 1/0 100/ 0
7 analizowanie frekwencji uczniéw na zajeciach edukacyjnych 1/0 100/0
8 prowadzenie lekcji kolezenskich 0/1 0/ 100
9 organizacja wycieczek edukacyjnych 0/1 0/ 100
10 realizacja projektéw 0/1 0/ 100
11 inne (jakie?): 1/0 100/0
12 nie uczestniczytam/em w pracy zespotow 0/1 0/ 100
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Obszar badania: Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem i wspdlnie rozwigzuja problemy. 1/3

Nauczyciele podali szereg przyktadow pokazujacych w czym pomagajg sobie nawzajem ijak wspodlnie
rozwigzuja problemy, np.: opracowywanie plandéw pracy, opracowywanie scenariuszy zajec, przygotowywanie
materiatdow dydaktycznych, opracowywanie testow, lekcje kolezenskie, wspdlne prowadzenie zajeé¢, wymiana
doswiadczen, konsultacje, doradztwo, dzielenie sie wiedzg zdobytg na szkoleniach, upowszechnianie przyktadéow
dobrych praktyk, wymiana materiatéw i pomocy dydaktycznych, wspdlne organizowanie i prowadzenie dziatan
(wycieczki, konkursy imprezy), wymiana informacji o uczniach i zespotach klasowych. Dyrektor podat przyktady
wspotpracy nauczycieli przy rozwigzywaniu problemdéw w pracy ze stuchaczami oraz wskazat jakie zostaty
uzyskane efekty tej wspotpracy. Wobec problemu niskiej frekwencji stuchaczy nauczyciele pokazuja pozytywne
strony dobrej frekwencji, doceniaja systematyczne uczeszczanie, wszyscy dbajgq o0 zapewnienie
systematycznego uczeszczania na zajecia. Wspodlne, konsekwentne dziatania przynosza efekty. Innym
problemem jest mata liczba stuchaczy przystepujacych do egzaminu maturalnego. Nauczyciele podejmujq
wspdlne dziatania, zachecajq stuchaczy do uzyskania $Swiadectwa, pokazujg korzysci ptynace z faktu posiadania
$wiadectwa maturalnego, jak np. lepsza praca, awans, mozliwo$¢ studiowania.

Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru

Tresc¢ pytania: Prosze wskazac przyktady wzajemnego wspierania sie nauczycieli, ktore uwaza Pan/Pani za
efektywne? [AN] (11650)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 7

Tab.1
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ |Procent
1 opracowywanie planéw pracy 7/0 100/0
2 opracowywanie scenariuszy zajec 6/1 85.7/ 14.3
3 przygotowywanie materiatéw dydaktycznych 7/0 100/0
4 opracowywanie testow 7/0 100/0
5 lekcje kolezenskie 2/5 28.6 /71.4
6 wspoélne prowadzenie zajed 0/7 0/ 100
7 wymiana doswiadczen, konsultacje, doradztwo, 7/0 100/ 0
8 dzielenie sie wiedzg zdobytg na szkoleniach 7/0 100/0
9 upowszechnianie przyktadéw dobrych praktyk 6/1 85.7 / 14.3
10 wymiana materiatéw i pomocy dydaktycznych, 7/0 100/0
11 wspolne organizowanie i prowadzenie dziatan (wycieczki, konkursy 3/4 42,9 /57.1
imprezy)
12 wymiana informacji o uczniach, zespotach klasowych 7/0 100/0
13 inne, jakie? 0/7 0/ 100
Liceum Ogdlnoksztatcace dla dorostych 12/46
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: Prosze podad przyktady wspotpracy nauczycieli przy rozwigzywaniu probleméw w pracy z

uczniem oraz wskazac uzyskane efekty tej wspotpracy? [AD] (11651)
Tab.2

Numer|Analiza

1 Problemem byta frekwencja stuchaczy - nauczyciele
wspotpracujg, wszyscy dbajg o obecnosci stuchaczy na
zajeciach, pokazujg pozytywne strony dobrej frekwencji,
doceniajg systematyczne uczeszczanie. Jednoznacznie
akcentujq zaleznos$¢ miedzy frekwencja, a wiedzg i
ocenami. Pochwalajg 100% obecnos$¢. Dyrektor szkoty i
opiekun systematycznie podliczajg nieobecnosci i
rozmawiajq ze stuchaczami, motywuja i wskazuja
wartos¢ edukacji. Wspdlne, konsekwentne dziatania
przynosza efekty. Innym problemem jest mata liczba
stuchaczy przystepujacych do egzaminu
maturalnego.Wspdlne dziatania nauczycieli, zachecanie
do uzyskania $wiadectwa, pokazywanie korzysci
ptynacych z faktu posiadania dokumentu- lepsza praca ,

awans, studia.Zintegrowane dziatania nauczycieli w

niektérych rocznikach przynosi wymierne efekty.

Obszar badania: Organizacja proceséw edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych

dziedzin wiedzy i jej wykorzystanie. I/4

Obserwacja zajec i przekaz nauczycieli uczestniczacych w wywiadzie wskazuje, ze na lekcjach ze stuchaczami
wykorzystywana jest wiedza z réznych dziedzin i/lub aktualnych wydarzen, np.na lekcjach geografii i jezyka
angielskiego. Stuchacze w ankiecie "Moja szkota" podali, ze nauczyciele na wszystkich lekcjach nawigzujg
do tego, czego uczyli sie na innych przedmiotach, wskazywali im zwigzek miedzy tym, czego sie uczg, a zyciem

codziennym, nawigzywali do aktualnych wydarzen w Polsce i na $wiecie.

Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru

Tresc¢ pytania: Uczniowie majg mozliwos$¢ odwotania sie do: [0Z] (7681)

Ogdlna liczba respondentéw bioracych udziat w badaniu: 4

Tab.1
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent

1 wiedzy przedmiotowej 4/0 100/0

2 wiedzy z innych przedmiotow 1/3 25/ 75

3 doswiadczen pozaszkolnych 1/3 25/ 75

4 wydarzen w Polsce i na $wiecie 1/3 25/ 75

5 inne, jakie? 0/4 0/ 100
Liceum Ogdlnoksztatcace dla dorostych 13/46
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Obszar badania: Uczniowie majg wptyw na sposdb organizowania i przebieg procesu uczenia
sie. I/5

Stuchacze podali, ze nauczyciele na wszystkich lekcjach zachecajg ich do wyrazania opinii o tym, jak bedg uczy¢
sie podczas zaje¢, dajg im mozliwos¢ wyboru zadan wykonywanych na lekcjach lub w domu, uzgadniajg z nimi
termin klasowki/sprawdzianu, a takze daja mozliwos$¢ zgtaszania propozycji dotyczacych organizacji zajec
pozalekcyjnych. W trakcie obserwacji zaje¢ nauczyciele przyjmowali opinie, inicjatywy stuchaczy, dawali

stuchaczom mozliwos¢ wyboru form pracy, zadan do wykonania, wykorzystania materiatow.

Obszar badania: Uczniowie znajg stawiane przed nimi cele i formutowane wobec nich
oczekiwania. I/6

Stuchacze bioracy udziat w ankiecie "Moja szkota", w wiekszosci znali cele lekcji i wiedzieli po co sie ucza (13/29
- na wszystkich lekcjach, 12/29 - na wiekszosci lekcji, 4/29 - na potowie lekcji). W ankiecie "Méj dzien",
na pytania ankietowe: "dzisiaj wiedziatem/am, czego mam sie nauczy¢" odpowiedzieli: 10/32 - na wszystkich
zajeciach, 17/32 - na wiekszosci lekcji. Stuchacze w wiekszosci wiedzieli czego sie nauczyli i co powinni umieé.
W trakcie obserwacji lekcji nauczyciele przedstawiali wymagania i kryteria oceniania efektéw lekcji. Stwarzali

stuchaczom warunki do poznania czy zostaty osiagniete cele lekcji.

Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: Znam cele lekcji i wiem po co sie ucze: (A) [AMS] (11666)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 29

Tab.1
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 na wszystkich lekcjach 13 44.8
2 na wiekszosci lekcji 12 41.4
3 na potowie lekcji 4 13.8
4 na mniej niz potowie lekcji 0 0
5 na zadnej lekcji 0 0
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 29 100
Liceum Ogdlnoksztatcace dla dorostych 14/46
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Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru

Tresc¢ pytania: Wiem, ze dzisiaj nauczytem/nauczytam sie tego, co powinienem/powinnam: (B) [AMD] (11668)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 32

Tab.2
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 na wszystkich lekcjach 8 25
2 na wiekszosci lekcji 17 53.1
3 na potowie lekcji 4 12.5
4 na mniej niz potowie lekcji 1 3.1
5 na zadnej lekcji 0 0
Brak odpowiedzi 2 0
Razem 32 100

Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Pytanie nagtéwkowe: Do jakiej czesci Twoich lekcji w szkole pasujg ponizsze zdania?

Tresc¢ pytania: Dzisiaj wiedzialem/am, czego mam sie nauczy¢. (A) [AMD] (10034)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 32

Tab.3
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc |Procent
1 na wszystkich lekcjach 10 31.3
2 na wiekszosci lekcji 17 53.1
3 na potowie lekcji 2 6.3
4 na mniej niz potowie lekcji 1 3.1
5 na zadnej lekcji 0 0
Brak odpowiedzi 2 0
Razem 32 100

Obszar badania: Nauczyciele stosujg rézne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia,
grupy i oddziatu. 1/7

Stuchacze podali, Zze pracujg w sposéb, ktéry zacheca ich do uczenia sie wszystkich lekcjach (7/29),
na wiekszosci lekcji (19/29) lub na potowie lekcji (3/29). Nauczyciele w swojej pracy stosujg takie metody jak:
konsultacje, samoksztatcenie, motywowanie stuchaczy iich ukierunkowywanie, stosowanie odniesien
do doswiadczen stuchaczy podczas omawiania np, zagadnien z literatury, dyskusji, ¢wiczen. Najczesciej

nauczyciele stosuja metode pogadanki, wyktadu, objasniania, prace z materiatami zrédtowymi, prace
z podrecznikiem.

Liceum Ogdlnoksztatcace dla dorostych 15/46
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Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: Ktore z wymienionych ponizej metod nauczania stosuje Pan/Pani systematycznie (przynajmniej

raz w tygodniu) podczas zaje¢ z uczniami? [AN] (11669)

Ogodlna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 7

Tab.1

Numer odpowiedzi| Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 opowiadanie 1/6 14.3 / 85.7
2 opis 2/5 28.6/71.4
3 objasnienie 6/1 85.7 / 14.3
4 wykfad 7/0 100/0
5 pogadanka 7/0 100/0
6 instruktaz 0/7 0/ 100
7 praca z podrecznikiem 4/3 57.1/42.9
8 praca z materiatami zrédtowymi (innymi niz te zawarte w podreczniku) 4/3 57.1/42.9
9 film 1/6 14.3/ 85.7
10 sztuka teatralna 0/7 0/ 100
11 ekspozycja 0/7 0/ 100
12 pokaz 4/3 57.1/42.9
13 metoda przypadkow 0/7 0/ 100
14 metoda sytuacyjna 1/6 14.3 / 85.7
15 burza mézgdéw 7/0 100/0
16 drama (inscenizacja) 1/6 14.3/85.7
17 gry dydaktyczne 1/6 14.3/85.7
18 seminarium 0/7 0/ 100
19 dyskusja 7/0 100/ 0
20 dyskusja panelowa 0/7 0/ 100
21 sad nad... 0/7 0/ 100
22 debata (za i przeciw) 0/7 0/ 100
23 metaplan 0/7 0/ 100
24 drzewko decyzyjne 0/7 0/ 100
25 ¢wiczenia laboratoryjne 0/7 0/ 100
26 ¢wiczenia przedmiotowe 2/5 28.6 /71.4
27 projekt 1/6 14.3 / 85.7
28 pokaz (obserwacja) 1/6 14.3 / 85.7
29 metoda tekstu przewodniego 0/7 0/ 100
30 ¢wiczenia wytworcze (techniczne, plastyczne) 0/7 0/ 100

Liceum Ogdlnoksztatcace dla dorostych 16/46
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Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru

Tresc¢ pytania: Pracujemy w sposéb, ktory zacheca mnie do uczenia sie na: [AMS] (11675)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 29

Tab.2
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 wszystkich lekcjach 7 24.1
2 wiekszosci lekcji 19 65.5
3 potowie lekcji 3 10.3
4 mniej niz potowie lekcji 0 0
5 zadnej lekcji 0 0
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 29 100

Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: Ktore z wymienionych ponizej form pracy zastosowat nauczyciel podczas obserwowanej lekcji?
[0Z] (11673)

Ogolna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 4

Tab.3

Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc |Procent
1 praca indywidualna ucznia 3/1 75/ 25
2 praca w parach 3/1 75/ 25
3 praca w grupach (4, 5 - osobowych) 0/4 0/ 100
4 praca w wiekszych zespotach 1/3 25/ 75
5 inne (jakie? np. indywidualna praca nauczyciela z uczniem lub grupag 1/3 25/ 75

ucznidw wymagajacych szczegdlnej uwagi)

Obszar badania: Sposob informowania ucznia o jego postepach w nauce oraz ocenianie

pomagajg uczniom uczyc sie i planowac indywidualny rozwdj. 1/8

Nauczyciele, w swojej pracy ze stuchaczami, udzielali im informacji zwrotnej dotyczacej ich postepéw w nauce
poprzez: krotki, ustny komentarz do wypowiedzi, rozwigzywanego zadania, dziatan kazdego ze stuchaczy
na lekcji, podsumowujacg informacje kierowang do czesci stuchaczy, ktérzy tego potrzebujg. W ankiecie "Moja
szkota" stuchacze podali, ze sposéb informowania ich o efektach pracy, ktéry najbardziej pomaga im w nauce to
krotki, ustny komentarz nauczyciela do wypowiedzi, rozwigzywanego zadania, wykonywanego dziatania
(16/29). Informacja o postepach w nauce daje stuchaczom wiedze, w jaki sposéb sie uczy¢ (16/29), poznaja
swoje mocne strony (11/29), poznajg swoje stabe strony (10/29). Kiedy sg oceniani czujg, ze majg ochote sie
uczy¢ (15/29), postanawiajg, ze sie poprawia (14/29), wiedza, co majg poprawi¢ ijak mogq sie
rozwijac¢(5/29).Najczesciej, informacje o postepach w nauce nauczyciele przekazujq poprzez udzielanie

wskazéwek co bylo dobre lub jak poprawi¢ prace (11/29). Wszyscy (11/29) i wiecej niz potowa (17(/29)

Liceum Ogdlnoksztatcace dla dorostych 17/46
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nauczycieli udziela stuchaczom informacji o postepach w nauce, a prawie wszyscy (22/29) oceniajq ich zgodnie

z przyjetymi w szkole zasadami.

Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Tres¢ pytania: Jakie formy udzielania uczniom informacji zwrotnej wykorzystuje Pan/Pani w swojej pracy?
(A2) [AN] (11069)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 7

Tab.1
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 krotki, ustny komentarz do wypowiedzi, rozwigzywanego zadania, dziatan 4 57.1
kazdego z uczniéw na lekcji
2 informacja pisemna umieszczana pod zadaniem kazdego ucznia 0 0
podsumowujaca informacja kierowana do czesci uczniow, ktérzy tego 1 14.3
potrzebujgq
4 inne, jakie? 2 28.6
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 7 100

Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: Jaki sposéb informowania o efektach Twojej pracy najbardziej pomaga Ci w nauce? (B) [AMS]
(11684)

Ogolna liczba respondentédw biorgcych udziat w badaniu: 29

Tab.2
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc |Procent
1 ocena ustna lub pisemna wedtug skali ocen stosowanej w szkole 9/ 20 31/ 69
2 krotki, ustny komentarz nauczyciela do wypowiedzi, rozwigzywanego| 16/ 13 |[55.2/ 44.8
zadania, wykonywanego dziatania
3 informacja pisemna umieszczana pod zadaniem, tekstem, opisem, 7/ 22 24.1/75.9
opracowaniem
4 przypomnienie przez nauczyciela, jakie byly wymagania dotyczace| 4/ 25 13.8/86.2
wykonania zadania
5 inne - jakie? 0/ 29 0/ 100
Liceum Ogdlnoksztatcace dla dorostych 18/46
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Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru

Tresc pytania: Co daje Ci informacja uzyskana od nauczycieli o Twoich postepach w nauce? (B) [AMS] (11685)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 29

Tab.3

Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 wiem, w jaki sposéb sie uczy¢ 16 /13 |55.2/44.8
2 poznaje swoje mocne strony 11 /18 [37.9/62.1
3 poznaje swoje stabe strony 10/ 19 |34.5/65.5
4 wiem, jak mam pracowac, aby nadrobic zalegtosci 6/23 |[20.7/79.3
5 nie ma to dla mnie znaczenia w dalszej nauce 1/28 3.4/ 96.6
6 nic mi to nie daje 0/29 0/ 100
7 inne - jakie? 1/28 3.4/96.6

Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: Jak sie zazwyczaj czujesz, kiedy jestes oceniana/y? Wybierz opisy, moze by¢ wiecej niz jeden,
ktdére najlepiej pasujq do Ciebie: (B) [AMS] (11683)

Ogolna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 29

Tab.4

Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc |Procent
1 mam ochote sie uczy¢ 15/ 14 |51.7/48.3
2 postanawiam, ze sie poprawie 14 /15 148.3/51.7
3 nie chce mi sie uczy¢ dalej 0/29 0/ 100
4 nie wiem, co dalej robi¢ 2/ 27 6.9/93.1
5 wiem, co mam poprawic 5/ 24 17.2/ 82.8
6 wiem, jak moge sie rozwijac 5/ 24 17.2/ 82.8

Typ pytania: Pytanie wielokrothego wyboru

Tresc¢ pytania: W jaki sposdb nauczyciele przekazujg Ci informacje o postepach w nauce? (A2) [AMS] (11872)

Ogodlna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 29

Tab.5
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 mowig o tym, jak wypetniam wymagania na stopnie szkolne 9/ 20 31/ 69
2 wymieniajg dobre elementy mojej pracy/zadania 11/18 |37.9/62.1
3 doceniajg dobre elementy mojej pracy/zadania 7/ 22 24.1/75.9
4 udzielajg wskazoéwek, jak poprawi¢ prace/zadanie 11 /18 [37.9/62.1
5 wskazujg co wymaga doskonalenia 5/ 24 17.2/82.8
6 inne - jakie? 0/29 0/ 100
7 nie wiem, bo nie otrzymuje takiej informacji 0/29 0/ 100
Liceum Ogdlnoksztatcace dla dorostych 19/46
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Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru

Tresc¢ pytania: Jak wielu nauczycieli udziela Ci informacji o postepach w nauce? (A1) [AMS] (11677)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 29

Tab.6
Numer odpowiedzi| Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 WSZyscy 11 37.9
2 wiecej niz potowa 17 58.6
3 potowa 1 3.4
4 mniej niz potowa
5 zaden z nauczycieli
Brak odpowiedzi
Razem 29 100

Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Tres¢ pytania: Nauczyciele oceniajg Cie zgodnie z przyjetymi w szkole zasadami: (A2) [AMS] (11679)

Ogolna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 29

Tab.7
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc |Procent
1 Wszyscy 22 75.9
2 wiekszos¢ 5 17.2
3 potowa 1 3.4
4 mniej niz potowa 1 3.4
5 zaden z nauczycieli 0 0
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 29 100
Liceum Ogdlnoksztatcace dla dorostych 20/46
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Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: Nauczyciele informowali mnie dzisiaj, co bedg brali pod uwage, oceniajac zadanie, ktére mam
wykonac. (A1) [AMD] (9778)

Ogolna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 32

Tab.8
Numer odpowiedzi| Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 na wszystkich lekcjach 10 31.3
2 na wiekszosci lekcji 16 50
3 na potowie lekcji 4 12.5
4 na mniej niz potowie 0 0
5 na zadnej lekcji 0 0
Brak odpowiedzi 2 0
Razem 32 100

Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: Moi nauczyciele przestrzegali dzisiaj ustalonych zasad oceniania.(A2) [AMD] (6276)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 32

Tab.9
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc |Procent
1 na wszystkich zajeciach 21 65.6
2 na wiekszosci zajec 8 25
3 na potowie zajec 1 3.1
4 na mniej niz potowie zajec 0
5 na zadnych zajeciach 0
Brak odpowiedzi 2
Razem 32 100

Obszar badania: Nauczyciele motywujg ucznidow do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w

trudnych sytuacjach, tworzac atmosfere sprzyjajacq uczeniu sie. 1/9

Nauczyciele tworza atmosfere sprzyjajacq uczeniu sie i wspierajg stuchaczy w trudnych sytuacjach. Stuchacze
w ankiecie podali, ze nie sq wy$miewani przez innych stuchaczy i nauczycieli gdy popetniajgq btedy oraz,
ze nauczyciele traktujg wszystkich jednakowo. Stuchacze nie bojg sie popetnia¢ bteddw, powiedzieé, ze czegos
nie rozumieja. Wiekszo$¢ nauczycieli chwali stuchaczy, przekazuje dobre komunikaty (20/29). Pracownicy
niepedagogiczni zadowoleni sg z atmosfery w szkole, okreslaja ja jako dobra, przyjazna gdzie wszyscy sobie
pomagajq.
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Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru

Tresc pytania: Niektdrzy uczniowie w Twojej szkole sg wySsmiewani przez nauczycieli: (B) [AMS] (11094)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 29

Tab.1
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 zdecydowanie tak 0 0
2 raczej tak 0 0
3 raczej nie 8 27.6
4 zdecydowanie nie 21 72.4
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 29 100

Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru

Tresc¢ pytania: Niektorzy uczniowie w Twojej szkole sg wySmiewani przez innych uczniow: (B) [AMS] (11093)

Ogdlna liczba respondentéw bioragcych udziat w badaniu: 29
Tab.2
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc |Procent
1 zdecydowanie tak 0 0
2 raczej tak 1 3.4
3 raczej nie 19 65.5
4 zdecydowanie nie 31
Brak odpowiedzi 0
Razem 29 100
Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: Nauczyciele traktujg wszystkich uczniéw jednakowo dobrze: (B) [AMS] (11755)
Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 29
Tab.3
Numer odpowiedzi| Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 Wszyscy 14 48.3
2 wiekszos¢ 13 44.8
3 potowa 0 0
4 mniej niz potowa 2 6.9
5 zaden z nauczycieli 0
6 nie wiem 0
Brak odpowiedzi 0
Razem 29 100
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Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Tresc pytania: Nie boje sie popetniaé btedéw: (A) [AMS] (11689)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 29
Tab.4

Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 na wszystkich lekcjach 7 24.1
2 na wiekszosci lekcji 14 48.3
3 na potowie lekcji 20.7
4 na mniej niz potowie lekcji 6.9
5 na zadnej lekcji 0
Brak odpowiedzi 0
Razem 29 100
Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: Nie boje sie powiedzie¢ na lekcji, ze czegos$ nie rozumiem: (A) [AMS] (11690)
Ogdlna liczba respondentéw bioragcych udziat w badaniu: 29
Tab.5
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc |Procent
1 na wszystkich lekcjach 12 41.4
2 na wiekszosci lekcji 9 31
3 na potowie lekcji 6 20.7
4 na mniej niz potowie lekcji 1 3.4
5 na zadnej lekcji 1 3.4
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 29 100
Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: Nauczyciele chwalg nas, przekazujg nam dobre komunikaty: (A) [AMS] (11691)
Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 29
Tab.6
Numer odpowiedzi | Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 WSszyscy 7 24.1
2 wiekszos¢ 20 69
3 potowa 2 6.9
4 mniej niz potowa 0
5 zaden 0
Brak odpowiedzi 0
Razem 29 100
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Jaka jest atmosfera w Panstwa szkole? Jaka jest Panstwa rola w ksztattowaniu tej atmosfery?

(A) [WPN] (6815)
Tab.7

Numer |Tre$¢ odpowiedzi

1 Atmosfera w szkole jest dobra.

2 Przyjazna.

3 WSszyscy sobie pomagaja.

Obszar badania: Nauczyciele ksztattujg u ucznidéw umiejetnos¢ uczenia sie. 1/10

Stuchacze podali, ze nauczyciele rozmawiajg z nimi jak sie uczy¢, daja wskazowki, proszg by wzajemnie oceniali
swoje prace, wypowiedzi, zadania. Na wiekszosci lekcji (11/29) i na potowie lekcji (11/20) stuchacze wykonujg
wspdlne zadania wymyslone przez siebie lub innych stuchaczy, pomagaja sobie na wszystkich lekcjach (10/29)
i na wiekszosci lekcji (15/29).Nauczyciele w czasie lekcji dawali stuchaczom wskazéwki aby powtdrzyli wazne

tresci, zapamietali wazne informacje, robili przydatne notatki, wyszukiwali najwazniejsze informacje.

Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc pytania: Czy nauczyciele rozmawiajg z Wami jak sie uczy¢? Jakie wskazéwki ostatnio dostaliscie? (A)

[WU] (11770)
Tab.1

Numer |Tre$¢ odpowiedzi

1 Nauczyciele rozmawiajg z nami jak sie uczy¢.

2 Dajg wskazowki, np. jak sie przygotowacé do egzaminu
ustnego z jezyka polskiego (np. czyta¢ gtosno, pracowac

zespotowo na lekcjach wiedzy o spoteczenstwie.
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Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Tres¢ pytania: Nauczyciele prosza nas, bySmy wzajemnie oceniali swoje prace, wypowiedzi, zadania: (B)
[AMS] (11776)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 29

Tab.2
Numer odpowiedzi| Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 na wszystkich lekcjach 4 13.8
2 na wiekszosci lekcji 13 44.8
3 na potowie lekcji 8 27.6
4 na mniej niz potowie lekcji 3 10.3
5 na zadnej lekcji 1 3.4
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 29 100

Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Tres¢ pytania: Wykonujemy wspdlnie zadania wymyslone przez siebie lub innych ucznidw: (B) [AMS] (11775)

Ogolna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 29

Tab.3
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc |Procent
1 na wszystkich lekcjach 0 0
2 na wiekszosci lekcji 11 37.9
3 na potowie lekcji 11 37.9
4 na mniej niz potowie lekcji 4 13.8
5 na zadnej lekcji 3 10.3
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 29 100
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Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: Pomagamy sobie w nauce: (B) [AMS] (11121)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 29

Tab.4
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 na wszystkich lekcjach 10 34.5
2 na wiekszosci lekcji 15 51.7
3 na potowie lekcji 3 10.3
4 na mniej niz potowie lekcji 1 3.4
5 na zadnej lekcji 0 0
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 29 100
Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: Dzisiaj na lekcjach pracowatam/em w grupach (parach): (B) [AMD] (11773)
Ogdlna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 32
Tab.5
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc |Procent
1 na wszystkich lekcjach 1 3.1
2 na wiekszosci lekcji 18 56.3
3 na potowie lekcji 10 31.3
4 na mniej niz potowie lekcji 0 0
5 na zadnej lekcji 1 3.1
Brak odpowiedzi 2 0
Razem 32 100
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Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: Nauczyciele dali mi dzisiaj wskazéwki jak znalez¢ sposéb na to, zeby najlepiej sie nauczy¢: (A)
(1I1/5) [AMD] (11768)

Ogolna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 32

Tab.6
Numer odpowiedzi| Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 WSZyscy 8 25
2 wiekszos$¢ 19 59.4
3 potowa 3 9.4
4 mniej niz potowa
5 nikt
Brak odpowiedzi
Razem 32 100

Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru

Tresc¢ pytania: Nauczyciele pomogli mi dzisiaj zastanowié sie, czego sie nauczytem/am. [AMD] (11101)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 32

Tab.7
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc |Procent
1 na wszystkich lekcjach 4 12.5
2 na wiekszosci lekcji 21 65.6
3 na potowie lekcji 4 12.5
4 na mniej niz potowy lekcji 1 3.1
5 na zadnej lekcji 0 0
Brak odpowiedzi 2 0
Razem 32 100
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Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru

Tresc¢ pytania: Nauczyciele dali mi dzisiaj wskazowki jak zapamieta¢ wazne informacje: (A) [AMD] (11759)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 32

Tab.8
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 WSZzyscy 13 40.6
2 wiekszos¢ 15 46.9
3 potowa 2 6.3
4 mniej niz potowa 0
5 zaden z nauczycieli 0
Brak odpowiedzi 2
Razem 32 100

Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: Nauczyciele powiedzieli/przypomnieli mi dzisiaj jak robi¢ przydatne notatki: (A) [AMD] (11761)

Ogolna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 32

Tab.9
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc |Procent
1 WSZyscy 5 15.6
2 wiekszos$c 23 71.9
3 potowa 2 6.3
4 mniej niz potowa 0
5 zaden z nauczycieli 0
Brak odpowiedzi 2
Razem 32 100
Liceum Ogdlnoksztatcace dla dorostych 28/46

MINISTERSTWO RODLX gk UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EDUKACITI 2 a UNIWERSYTET EUROPEISKI

HAROCOWA STRATEGUA SPOINCSC NARODOWE . B JAGIELLONSKI FUNDUSZ SPOLECINY
: & W ERAKOWIE



Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Tres¢ pytania: Nauczyciele dali mi dzisiaj wskazdéwki jak znajdowacé najwazniejsze informacje: (A) [AMD]
(11762)

Ogolna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 32

Tab.10
Numer odpowiedzi| Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 WSZyscy 11 34.4
2 wiekszos$¢ 14 43.8
3 potowa 4 12.5
4 mniej niz potowa 1 3.1
5 zaden z nauczycieli 0 0
Brak odpowiedzi 2 0
Razem 32 100
Liceum Ogdlnoksztatcace dla dorostych 29/46
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Wymaganie:

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Obszar badania: W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowg z uwzglednieniem

osiggniec ucznidw z poprzedniego etapu edukacyjnego. II/1

Przyktady dziatan podjetych w szkole na podstawie analizy osiqgnie¢ stuchaczy z poprzedniego etapu
edukacyjnego: powtarzanie i uzupetnianie materiatu z zakresu ZSZ igimnazjum, obszerne powtorzenia
do egzaminu maturalnego w semestrze VI, ¢wiczenie kompetencji kluczowych, np. czytanie ze zrozumieniem,
myslenie matematyczne i logiczne, dbatos¢ o frekwencje- rozmowy indywidualne ze stuchaczami, dostosowanie
harmonogramu zjazdéw do oczekiwan stuchaczy - co 2 tygodnie, ciekawie prowadzone lekcje, dobra atmosfera
w szkole, dobre relacje z nauczycielami, jasne cele lekcji, czytelne wymagania przekazane na poczatku
semestru, prébne egzaminy maturalne w zakresie podstawowym, indywidualne podejscie do stuchacza
na kazdych zajeciach. Stosowane przez nauczycieli sposoby motywowania do nauki to: zréznicowanie form
i metod pracy ze stuchaczami, np. praca w grupach, przekonanie, ze stuchacze poradza sobie nawet
z trudniejszymi zadaniami, niepoddawanie sie, kiedy pojawiajq sie niepowodzenia, stwarzanie mozliwosci
poprawiania wynikéw, z powodu stabej znajomosci ortografii korzystanie ze stownika, zwracanie uwagi

na graficzny zapis tekstu, wykorzystanie tablic matematycznych.
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Ktore dziatania, podjete w szkole na podstawie analizy osiggnie¢ uczniéw z poprzedniego etapu

edukacyjnego, okazaty sie skuteczne? [WD] (11780)
Tab.1

Numer|Analiza

1 Przyktady dziatan: powtarzanie i uzupetnianie materiatu
z zakresu ZSZ i gimnazjum, obszerne powtérzenia do
egzaminu maturalnego w semestrze VI, ¢wiczenie
kompetencji kluczowych, np. czytanie ze zrozumieniem,
myslenie matematyczne i logiczne, dbatos¢ o
frekwencje- rozmowy indywidualne ze stuchaczami,
dostosowanie harmonogramu zjazdéw do oczekiwan
stuchaczy - co 2 tygodnie, ciekawie prowadzone lekcje,
dobra atmosfera w szkole, dobre kontakty z
nauczycielami- dobre relacje, jasne cele lekcji, czytelne
wymagania przekazane na poczatku semestru, probne
egzaminy maturalne w zakresie podstawowym,
indywidualne podejscie do stuchacza na kazdych
zajeciach, Zréznicowanie form i metod pracy ze
stuchaczami, np. praca w grupach, motywowanie do
nauki, przekonanie, ze stuchacze poradza sobie nawet z
trudniejszymi zadaniami — niepoddawanie sie, kiedy
pojawiajg sie niepowodzenia, stwarzanie mozliwosci
poprawiania wynikéw, z powodu stabej znajomosci
ortografii korzystanie ze stownika, zwracanie uwagi na
graficzny zapis tekstu, wykorzystanie tablic

matematycznych.

Obszar badania: Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie

programowej i wykorzystujg je podczas wykonywania zadan i rozwigzywania probleméw. I1/2

Nauczyciele w ankiecie podali, ze wszystkim stuchaczom dajg mozliwos¢ sprawnego komunikowania sie
w jezyku ojczystym, jezykach obcych, wykorzystywania narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze
ksztatcenia myslenia matematycznego, poszukiwania, porzadkowania, krytyczng analize oraz wykorzystywanie
informacji  z réznych zrédet a takze rozwigzywanie problemoéw, réwniez z wykorzystaniem technik
mediacyjnych, prace w zespole i spoteczng aktywnos$¢, aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska
lokalnego. Nauczyciele podczas swoich zaje¢ realizowali cele podstawy programowej takie jak: wprowadzanie
stuchaczy w $wiat wartosci, wskazywanie wzorcéw postepowania, budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi (rodzina, przyjaciele), wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej,
narodowej, regionalnej i etnicznej, formowanie u stuchaczy poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla
godnosci innych 0s0b, rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnos¢
i przedsiebiorczos¢, rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania

i wnioskowania.
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Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Pytanie nagtéwkowe: Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwos¢ ksztattowania ponizszych umiejetnosci:
(A)

Tresc¢ pytania: - sprawne komunikowanie sie w jezyku polskim; [AN] (11782)

Ogdlna liczba respondentéw bioracych udziat w badaniu: 7

Tab.1
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 na wszystkich lekcjach 6 85.7
2 na wiekszosci lekcji 0 0
3 na potowie lekcji 0 0
4 na mniej niz potowie lekcji 1 14.3
5 na zadnej lekcji 0 0
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 7 100

Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Pytanie nagiéwkowe: Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwos¢ ksztattowania ponizszych umiejetnosci:
(A)

Tresc pytania: - sprawne komunikowanie sie w jezykach obcych nowozytnych; [AN] (11783)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 7

Tab.2
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc |Procent
1 na wszystkich lekcjach 3 42.9
2 na wiekszosci lekcji 0 0
3 na potowie lekcji 1 14.3
4 na mniej niz potowie lekcji 2 28.6
5 na zadnej lekcji 1 14.3
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 7 100
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Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Pytanie nagtéwkowe: Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwos¢ ksztattowania ponizszych umiejetnosci:

(A)

Tres¢ pytania: - sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztatcenie

myslenia matematycznego [AN] (11784)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 7

Tab.3
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 na wszystkich lekcjach 2 28.6
2 na wiekszosci lekcji 1 14.3
3 na potowie lekcji 2 28.6
4 na mniej niz potowie lekcji 2 28.6
5 na zadnej lekcji 0 0
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 7 100

Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Pytanie nagtowkowe: Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwos¢ ksztattowania ponizszych umiejetnosci:

(A)

Tres¢ pytania: - poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z réznych
zrodet [AN] (11787)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 7

Tab.4
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc |Procent
1 na wszystkich lekcjach 3 42.9
2 na wiekszosci lekcji 3 42.9
3 na potowie lekcji 1 14.3
4 na mniej niz potowie lekcji 0 0
5 na zadnej lekcji 0 0
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 7 100
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Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Pytanie nagtéwkowe: Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwos¢ ksztattowania ponizszych umiejetnosci:

(A)

Tres¢ pytania: - kreatywne rozwigzywanie probleméw z réznych dziedzin ze $wiadomym wykorzystaniem

metod i narzedzi wywodzacych sie z informatyki, w tym programowanie [AN] (11788)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 7

Tab.5
Numer odpowiedzi|Tre$¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 na wszystkich lekcjach 2 28.6
2 na wiekszosci lekcji 2 28.6
3 na potowie lekcji 1 14.3
4 na mniej niz potowie lekcji 2 28.6
5 na zadnej lekcji 0 0
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 7 100

Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Pytanie nagtowkowe: Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwos¢ ksztattowania ponizszych umiejetnosci:

(A)

Tresc¢ pytania: - rozwigzywanie problemdw, réwniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych [AN] (11789)

Ogolna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 7

Tab.6
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 na wszystkich lekcjach 1 14.3
2 na wiekszosci lekcji 2 28.6
3 na potowie lekcji 1 14.3
4 na mniej niz potowie lekcji 3 42.9
5 na zadnej lekcji 0 0
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 7 100
Liceum Ogdlnoksztatcace dla dorostych 34/46
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Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Pytanie nagtéwkowe: Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwos¢ ksztattowania ponizszych umiejetnosci:
(A)

Tresc¢ pytania: - praca w zespole i spoteczna aktywnos¢ [AN] (11790)

Ogdlna liczba respondentéw bioracych udziat w badaniu: 7

Tab.7
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 na wszystkich lekcjach 2 28.6
2 na wiekszosci lekcji 4 57.1
3 na potowie lekcji 1 14.3
4 na mniej niz potowie lekcji 0 0
5 na zadnej lekcji 0 0
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 7 100

Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Pytanie nagiéwkowe: Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwos¢ ksztattowania ponizszych umiejetnosci:

(A)

Tresc¢ pytania: - aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju [AN] (11791)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 7

Tab.8
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc |Procent
1 na wszystkich lekcjach 0 0
2 na wiekszosci lekcji 2 28.6
3 na potowie lekcji 1 14.3
4 na mniej niz potowie lekcji 4 57.1
5 na zadnej lekcji 0 0
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 7 100
Liceum Ogdlnoksztatcace dla dorostych 35/46
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Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru

Tresc pytania: Ktére cele podstawy programowej realizuje Pan/i podczas swoich zaje¢? (A) [AN] (11870)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 7

Tab.9
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 wprowadzanie ucznidow w Swiat wartosci, wskazywanie wzorcow 6/1 85.7/14.3
postepowania
2 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi 7/0 100/0
ucznia (rodzina, przyjaciele)
3 wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, 6/1 85.7 / 14.3
regionalnej i etnicznej
4 formowanie u ucznidw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla 6/1 85.7 / 14.3
godnosci innych oséb;
5 rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos$é, innowacyjnosc¢ i 5/2 71.4/28.6
przedsiebiorczos$c
6 rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego mysélenia, rozumowania, 7/0 100/0
argumentowania i wnioskowania
7 inne (jakie?) 0/7 0/ 100

Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru

Tresc¢ pytania: Ktére zadania podstawy programowej realizuje Pan/i podczas swoich zaje¢? (A) [AN] (11871)

Ogodlna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 7

Tab.10
Numer odpowiedzi| Tres¢ odpowiedzi Czestosc |Procent
1 wprowadzenie uczniow w $wiat literatury 3/4 42.9 /57.1
2 wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego 6/1 85.7 / 14.3
odbioru tekstéw kultury
3 stwarzanie uczniom warunkéw do nabywania wiedzy i umiejetnosci 5/2 71.4/ 28.6
potrzebnych do rozwigzywania problemdéw z wykorzystaniem metod i
technik wywodzacych sie z informatyki
4 edukacja medialna - przygotowywanie ucznibw do dokonywania 6/1 85.7/ 14.3
Swiadomego i odpowiedzialnego korzystania z zasobdw dostepnych w
internecie
5 zindywidualizowanie wspomagania rozwoju kazdego ucznia, stosownie do 6/1 85.7/ 14.3
jego potrzeb i mozliwosci
edukacja zdrowotna - ksztattowanie postaw prozdrowotnych uczniéw 2/5 28.6/71.4
przygotowanie uczniéw do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu 4/3 57.1/42.9
nabywanie kompetencji spotecznych ( komunikacja i wspotpraca w grupie) 7/0 100/ 0
9 inne (jakie?) 1/6 14.3 / 85.7
Liceum Ogdlnoksztatcace dla dorostych 36/46
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Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru

Tresc pytania: Ucze sie rozwigzujac problemy okreslone w zadaniach, ¢wiczeniach: (B) [AMS] (11802)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 29
Tab.11

Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 na wszystkich lekcjach 9 31
2 na wiekszosci lekcji 18 62.1
3 na potowie lekcji 2 6.9
4 na mniej niz potowie lekcji 0
5 na zadnej lekcji 0
Brak odpowiedzi 0
Razem 29 100

Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru

Tresc¢ pytania: Nauczyciele zachecajg mnie do rozwigzywania zadan réoznymi sposobami: (B) [AMS] (11801)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 29
Tab.12

Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc |Procent

1 WSZyscy 5 17.2

2 wiekszos$c 19 65.5

3 potowa 4 13.8

4 mniej niz potowa 3.4

5 zaden z nauczycieli 0
Brak odpowiedzi 0
Razem 29 100

Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru

Tresc¢ pytania: Na jakiej czesci lekcji wykorzystujesz to, czego nauczytes sie wczesniej: (B) [AMS] (11800)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 29
Tab.13

Numer odpowiedzi | Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 na wszystkich lekcjach 4 13.8
2 na wiekszosci lekcji 19 65.5
3 na potowie lekcji 4 13.8
4 na mniej niz potowie lekcji 6.9
5 na zadnej lekcji 0
Brak odpowiedzi 0
Razem 29 100
Liceum Ogdlnoksztatcace dla dorostych 37/46
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Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru
Tres¢ pytania: Ktére z celdw okreslonych w podstawie programowej realizowat nauczyciel podczas
obserwowanych zaje¢? (B) [0Z] (11796)

Ogodlna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 4
Tab.14

Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent

1 wprowadzanie uczniow w Swiat wartosci, wskazywanie wzorcow 1/3 25/ 75

postepowania

2 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi 1/3 25/ 75

ucznia (rodzina, przyjaciele)

3 wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, 0/4 0/ 100

regionalnej i etnicznej

4 formowanie u ucznidow poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla 1/3 25/ 75

godnosci innych oséb

5 rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos$é, innowacyjnosc¢ i 1/3 25/ 75

przedsiebiorczos$c

6 rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, 2/2 50/ 50
argumentowania i wnioskowania
7 inne (jakie?) 2/2 50/ 50

Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: Ktore z najwazniejszych umiejetnosci, opisanych w podstawie programowej dla danego etapu
ksztatcenia, byty ksztattowane u ucznidw podczas lekcji? (A) [0Z] (11798)

Ogolna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 4

Tab.15
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc |Procent
1 sprawne komunikowanie sie w jezyku polskim 2/2 50/ 50
2 sprawne komunikowanie sie w jezykach obcych nowozytnych 1/3 25/ 75
3 sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym 0/4 0/ 100
4 ksztatcenie myslenia matematycznego 0/4 0/ 100
5 wykorzystanie informacji z roznych zrodet 3/1 75/ 25
6 kreatywne rozwigzywanie probleméw 2/2 50/ 50
7 wykorzystywanie metod i narzedzi wywodzacych sie z informatyki, w tym 0/4 0/ 100
programowanie
8 rozwigzywanie  problemoéw, rowniez z  wykorzystaniem technik 0/4 0/ 100
mediacyjnych
9 praca w zespole i spoteczna aktywnosc 1/3 25/ 75
10 aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz 0/4 0/ 100
kraju
11 nie byty ksztattowane zadne z powyzszych umiejetnosci 1/3 25/ 75
Liceum Ogdlnoksztatcace dla dorostych 38/46
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Obszar badania: Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem warunkéw i

sposobdw jej realizacji. 11/3

Dyrektor szkoty podat jakich zmian organizacyjnych dokonano w szkole w zwigzku z wdrazaniem warunkdéw
realizacji podstawy programowej: w szkole zorganizowane sg pracownie i sale lekcyjne z uwzglednieniem
zalecanych warunkow realizacji podstawy programowej. Stuchacze w miare potrzeb moga korzystac
z odpowiednich pomocy dydaktycznych (wykresy, mapy, diagramy, plansze), sprzetu multimedialnego
i komputerowego (telewizor i laptop w kazdej sali lekcyjnej). Nauczyciele w prowadzeniu zaje¢ wykorzystujg
réozne metody pracy, realizujac zalecane cele ksztaicenia z danego przedmiotu. Rozwijajg kompetencje
kluczowe. Korzystaja z multimediéw i zachecaja stuchaczy do gromadzenia materiatu z réznych Zrédet
informacji, selekcji oraz wyboru najwazniejszych tresci. Nauczanie gwarantuje stuchaczom ciggtosé
w nabywaniu wiedzy oraz uzupetnienie brakéw z poprzedniego etapu edukacyjnego. Nauczyciele starajg sie
réznicowaé zadania itematy dla stuchaczy zdolniejszych i mniej zdolnych, podchodzacych do egzaminu
maturalnego i tych, ktérzy nie podejmujq takiej proby. Preferowana jest aktywnos$¢ stuchacza na zajeciach,
nauczyciele stosujg aktywizujgce metody pracy.

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Jakich zmian organizacyjnych dokonano w szkole w zwigzku z wdrazaniem warunkow realizacji

podstawy programowej? [WD] (11806)
Tab.1

Numer|Analiza

1 W szkole zorganizowane sg pracownie i sale lekcyjne z
uwzglednieniem zalecanych warunkow realizacji
podstawy programowej. Stuchacze w miare potrzeb
mogg korzystac z odpowiednich pomocy
dydaktycznych(wykresy, mapy, diagramy, plansze),
sprzetu multimedialnego i komputerowego(telewizor i
laptop w kazdej sali lekcyjnej). Nauczyciele w
prowadzeniu zaje¢ wykorzystujg rozne metody pracy,
realizujgc zalecane cele ksztatcenia z przedmiotu.
Rozwijaja kompetencje kluczowe. Korzystajq z
multimedidw i zachecajg stuchaczy do gromadzenia
materiatu z réznych zrédet informacji, selekcji oraz
wyboru najwazniejszych tresci.Nauczanie gwarantuje
stuchaczom ciggto$¢ w nabywaniu wiedzy oraz
uzupetnienie brakdéw z poprzedniego etapu
edukacyjnego. Nauczyciele starajg sie réznicowac
zadania i tematy dla stuchaczy zdolniejszych i stabszych,
podchodzacych do egzaminu maturalnego i tych, ktérzy
nie podejmujg takiej proby.Preferowana jest aktywnosé

stuchacza na zajeciach,aktywizujgce metody pracy.

Liceum Ogdlnoksztatcace dla dorostych 39/46
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Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru
Tres¢ pytania: Ktore elementy warunkdéw i sposobu realizacji podstawy programowej wykorzystuje Pan/i

systematycznie w swojej pracy? [AN] (11803)

Ogodlna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 7

Tab.2
Numer odpowiedzi| Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 gtéwne cele ksztatcenia przedmiotowego 7/0 100/0
2 kluczowe zadania nauczyciela przedmiotu 7/0 100/0
3 zalecane metody pracy 7/0 100/0
4 organizacja przestrzeni edukacyjnej 2/5 28.6/71.4
5 zalecane wyposazenie pracowni 4/3 57.1/42.9
6 dobdr stosownych pomocy dydaktycznych 7/0 100/0
7 zapewnienie uczniowi ciggtosci i kontynuacji w nabywaniu wiedzy 7/0 100/ 0
przedmiotowej
8 obcowanie z zywaq dziedzing nauki/sztuki, w tym: spektakle, wycieczki 0/7 0/ 100
edukacyjne, zajecia poza klasg szkolng, itp.
9 zalecane formy aktywnosci ucznia (obserwowanie, doswiadczanie, 5/2 71.4/ 28.6
prezentowanie...)
10 organizowanie zaje¢ zwiekszajacych szanse edukacyjne uczniéw zdolnych 1/6 14.3/85.7
11 organizowanie zaje¢ zwiekszajacych szanse edukacyjne ucznidw z 5/2 71.4/ 28.6
trudnosciami w nauce
12 nauczanie jezyka obcego w grupach o zblizonym poziomie zaawansowania 2/5 28.6/71.4
13 jako nauczyciel przedmiotow zawodowych, stosuje warunki realizacji 0/7 0/ 100
ksztatcenia w zawodzie
14 inne (jakie?) 0/7 0/ 100
15 nie znam i nie stosuje zadnych elementéw warunkéw i sposobu realizacji 0/7 0/ 100
podstawy programowej
16 dla moich zajec¢ nie sformutowano sposobu i warunkdéw realizacji podstawy 0/7 0/ 100
programowej
Liceum Ogdlnoksztatcace dla dorostych 40/46
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Obszar badania: W szkole lub placowce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego
ucznia, z uwzglednieniem jego mozliwosci rozwojowych, formutuje sie i wdraza wnioski z tych
analiz. 11/4

Stuchacze podali, ze wszyscy nauczyciele (11/20), wiekszo$¢ nauczycieli (14/29), potowa nauczycieli (3/29),
mniej niz potowa (1/29) pyta ich, co jest dla nich tatwe izrozumiate. Zdaniem ankietowanych stuchaczy
nauczyciele pytajg ich, co jest dla nich trudne, pozwalajg im pracowac¢ nad zadaniem tak dtugo, jak tego
potrzebujg ((8/29) wszyscy nauczyciele, (17/29) wiekszos¢ nauczycieli, (3/29) potowa nauczycieli i (1/29)
mniej niz potowa nauczycieli). Nauczyciele pozwalajg im poprawi¢ ocene, z ktérej nie sa zadowoleni ((18/29)
wszyscy nauczyciele, (8/29) wiekszos¢ nauczycieli, (2/29) potowa nauczycieli). Nauczyciele monitorujg
osiggniecia stuchaczy poprzez stworzenie im mozliwosci zadawania pytan, sprawdzania w jaki sposdéb wykonujg
zadania, zbierania informacji zwrotnej od stuchaczy co sprawia im trudnosci, z czym sobie radzg bez problemu,
stosujg ocenianie podsumowujace. W swoje pracy wykorzystujg wnioski z analizy osiggnie¢ stuchaczy poprzez,
np.: dostosowanie tempa pracy do indywidualnych potrzeb, modyfikujg narzedzia pomiaru i kryteria oceniania,
informujg stuchaczy o tym, co robig dobrze, co wymaga poprawy, jak sie uczy¢, wydtuzajg czas na opanowanie

tresci/nabycie umiejetnosci.

Typ pytania: Pytanie wielokrothego wyboru

Tresc¢ pytania: W jaki sposdb monitoruje Pan/i osiggniecia uczniéw? (A) [AN] (11807)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 7

Tab.1
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ |Procent
1 zadaje pytania 7/0 100/0
2 prosze ucznidw o podsumowanie ¢wiczenia 6/1 85.7 / 14.3
3 zbieram informacje zwrotne od uczniéw (co sprawia im trudnosé, z czym 7/0 100/ 0
sobie radzg bez problemu...)
4 wykorzystuje rézne narzedzia diagnostyczne 2/5 28.6/71.4
5 stwarzam uczniom mozliwo$¢ zadawania pytan 7/0 100/0
6 sprawdzam, w jaki sposéb uczniowie wykonujg zadania 7/0 100/0
7 stosuje ocenianie biezace (czastkowe) 2/5 28.6/71.4
8 stosuje ocenianie podsumowujace (np. przeprowadzam klasowki, testy, 7/0 100/0
sprawdziany)
9 odnosze sie do wynikow konkursow, olimpiad) 1/6 14.3 / 85.7
10 stosuje ocenianie ksztattujace 3/4 429 /57.1
11 postuguje sie indywidualng dokumentacjg kazdego ucznia (karty 4/3 57.1 /429
diagnozy, portfolio)
12 sprawdzam, czy uczniowie wiasciwie zrozumieli omawiane kwestie 6/1 85.7/ 14.3
13 inne, jakie? 0/7 0/ 100
14 nie monitoruje 0/7 0/ 100
Liceum Ogdlnoksztatcace dla dorostych 41/46
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Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: W jaki sposéb wykorzystuje Pan/i w swojej pracy wnioski z analizy osiggnie¢ uczniéw? (B) [AN]
(11809)

Ogodlna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 7

Tab.2
Numer odpowiedzi| Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 wydituzam czas na opanowanie tresci/nabycie umiejetnosci, z ktorymi 7/0 100/0
wiekszos$¢ ucznidéw sobie nie radzi
2 zmieniam/modyfikuje metody i formy pracy 7/0 100/0
3 wzbogacam warsztat pracy - opracowuje materiaty, poszerzam katalog 7/0 100/0
pomocy
4 modyfikuje narzedzia pomiaru i kryteria oceniania 5/2 71.4/ 28.6
5 réznicuje zadania i wymagania stawiane poszczegélnym uczniom 7/0 100/0
6 stwarzam uczniom szanse poprawy pracy/uzyskanej oceny 7/0 100/0
7 dostosowuje tempo pracy do indywidualnych potrzeb uczniow 7/0 100/ 0
8 uczniom ,wyprzedzajacym” klase/grupe proponuje dodatkowe zadania 3/4 42.9/57.1
9 uczniom z trudnosciami udzielam indywidualnej pomocy pozalekcyjnej 5/2 71.4/ 28.6
10 informuje ucznia o tym, co robi dobrze, co wymaga poprawy, jak sie 7/0 100/0
uczyc¢
11 przekazuje informacje rodzicom na temat rozwoju ich dziecka 1/6 14.3/85.7
12 planuje zakres samodoskonalenia 1/6 14.3/85.7
13 inne (jakie?) 0/7 0/ 100
14 nie wykorzystuje w swojej pracy wnioskow z analizy osiggniec¢ uczniow 0/7 0/ 100
Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: Nauczyciele pytajg mnie, co jest dla mnie fatwe i zrozumiate? [AMS] (11812)
Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 29
Tab.3
Numer odpowiedzi | Tres¢ odpowiedzi Czestosc|Procent
1 wszyscy 11 37.9
2 wiekszos¢ 14 48.3
3 potowa 3 10.3
4 mniej niz potowa 1 3.4
5 zaden z nauczycieli 0 0
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 29 100
Liceum Ogdlnoksztatcace dla dorostych 42/46
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Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru

Tresc¢ pytania: Nauczyciele pytajg mnie, co jest dla mnie trudne? [AMS] (11811)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 29
Tab.4

Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent

1 WSszyscy 9 31

2 wiekszosc 16 55.2

3 potowa 3 10.3

4 mniej niz potowa 1 3.4

5 zaden z nauczycieli 0 0
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 29 100

Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru

Tresc¢ pytania: Nauczyciele pozwalajg mi pracowac¢ nad zadaniem tak dtugo, jak tego potrzebuje: (B) [AMS]

(11813)

Ogolna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 29
Tab.5

Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc |Procent
1 Wszyscy 8 27.6
2 wiekszos¢ 17 58.6
3 potowa 3 10.3
4 mniej niz potowa 1 3.4
5 zaden z nauczycieli 0
Brak odpowiedzi 0
Razem 29 100
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Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru

Tresc¢ pytania: Nauczyciele pozwalajg mi poprawic¢ ocene, z ktérej nie jestem zadowolony: (B) [AMS] (11814)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 29

Tab.6
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 WSszyscy 18 62.1
2 wiekszosc 8 27.6
3 potowa 2 6.9
4 mniej niz potowa 0
5 zaden z nauczycieli 0
6 zawsze jestem zadowolony z moich ocen 1 3.4
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 29 100

Obszar badania: Wdrazane wnioski przyczyniajg sie do wzrostu efektdw uczenia sie i
nauczania. II/5

Dyrektor szkoty i nauczyciele podali, ze wdrazane przez nich wnioski przyczyniajq sie do wzrostu efektow
ksztatcenia stuchaczy. Zaobserwowali wzrost frekwencji w kolejnych latach z 59% do 68% w jednej klasie,
a w drugiej z 66% do 78%. W obszarze pracy dydaktycznej i wychowawczej stwierdzono wzrost srednich
wynikow z zaje¢ edukacyjnych w kolejnych latach odpowiednio z 2,88 do 2,93 w jednej klasie iz 2,8 do 2,96
w drugiej klasie. W roku 2018/19 stuchaczka otrzymata nagrode Dyrektora Szkoty za $rednig ocen 4,16
(maturzystka). Wyraznie wida¢ poprawe zachowania stuchaczy, poczatkowo zapisywali sie do szkoty bardzo
hatasliwi, niepokorni, przeszkadzajacy uczniowie. W ostatnich latach wida¢ Zze przychodza ci, ktorzy sg
zainteresowani zaliczaniem przedmiotdw. Mozna rowniez zaobserwowac¢ mniejszg rezygnacje ze szkoty w III
semestrze niz kilka lat temu. W spotecznosci lokalnej funkcjonuje opinia o sprawdzaniu regularnie frekwencji
i stabilnej pracy szkoty. Stuchacze podali, ze najbardziej zadowoleni sg z osiggniecia dobrych ocen, zaliczenia

kolejnego semestru, rozwijania sie, zdobywania wiedzy.
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Z ktérych swoich osiganied szkolnych, z tego badz poprzedniego roku szkolnego,
jestes szczegolnie zadowolona/y? AMS

Liczebnosc: 26

Odpowiedzi (%)
20 40 60 . 80 100

Zaliczenie danego semestru inI - Zaznaczono
o e 177 ez e eeeneeene
Rozwijanie sie, zdobywanie :

wiedzy.

fieihentea et 2]
wynilkl w nauce.
o e O S
i unii europejskiej.

7e zwiekszoneg] liczhy

poprzednim rokiem.

Wykres 1o

Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Z ktérych swoich osiggnieé¢ szkolnych, z tego badz poprzedniego roku szkolnego, jeste$

szczegolnie zadowolona/y? [AMS] (11820)
Ogodlna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 26

Tab.1

Numer |Tre$¢ odpowiedzi

1 Poznanie zasad dziatania ONZ i unii europejskiej.
2 Miatem dobre oceny, i dobre wyniki w nauce.
3 Ze zwiekszonej liczby obecnosci w poréwnaniu z

poprzednim rokiem.

4 Zaliczenie danego semestru i zdanie do nastepnej klasy.

Rozwijanie sie, zdobywanie wiedzy.
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: W jakich obszarach zauwaza Pan/Pani wzrost efektywnosci pracy szkoty na przestrzeni

ostatnich trzech lat - w tym, czy widoczny jest wzrost efektow ksztatcenia? [AD] (11822)
Tab.2

Numer|Analiza

1 Zaobserwowalismy wzrost frekwencji w kolejnych latach
- 59% do 68% w jednej klasie, a w drugiej 66% do
78%. W obszarze pracy dydaktycznej i wychowawczej:
wzrost $redniej z zaje¢ edukacyjnych w kolejnych latach
odpowiednio 2,88 i 2,93 w jednej klasie, 2,81 2,96 w
drugiej klasie. W roku 2018/19 stuchaczka z nagroda,
Dyrektora Szkoty za $rednig ocen 4,16.( maturzystka ),
Wyraznie wida¢ poprawe zachowania stuchaczy,
poczatkowo zapisywali sie do szkoty bardzo hatasliwi,
niepokorni, przeszkadzajacy uczniowie.W ostatnich
latach , juz wida¢ ze przychodza ci ktérzy sa
zainteresowani zaliczaniem przedmiotéw.Mozna réwniez
zaobserwowaé mniejszg rezygnacje ze szkoty w III
semestrze niz kilka lat temu. W spotecznosci lokalnej
funkcjonuje opinia o sprawdzaniu regularnie frekwencji i

stabilnej pracy szkoty.

Liceum Ogdlnoksztatcace dla dorostych 46/46

N

MIMISTERSTWO Oérobix R UNIA EUROPEJSKA
KAPITAEL LUDZKI TDUKACT Bty oy LMW ERSYTET EURDPEISKI
NAROCOWA STRATEGIA SPOINOSC EDUKACJI . rigiy - JAGIELLONSKI FUNDUSZ SPOLECZNY

NARODOWE)
- W KRAKOWIE




